
 
 

 
CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI BAGNINI/E AVVENTIZI/E AL LIDO COMUNALE PER LA 
STAGIONE BALNEARE 2023 
 
Il Municipio di Riva San Vitale apre il concorso per l’assunzione di bagnini/e avventizi/e, a tempo 
parziale, presso il lido comunale per la stagione 2023 (dal 10 giugno al 27 agosto 2023).  
 

Requisiti: 
a) cittadinanza svizzera e/o domiciliati (permesso C), riservata l’applicazione degli accordi 
internazionali 
b) età minima 18 anni compiuti all’inizio dell’attività 
c) modulo Plus Pool + moduli laghi e BLS-AED aggiornati 
d) affidabilità, precisione, puntualità, tenuta e comportamento corretti 
e) cordialità, garbo e professionalità 
f) di buona costituzione fisica 
g) conoscenze linguistiche costituiscono titolo preferenziale 
 

Condizioni: 
Il mansionario e le condizioni di lavoro sono indicati nel capitolato di concorso ottenibile presso la 
Cancelleria comunale (e-mail: info@rivasanvitale.ch – tel. 091.648.13.06) o sul sito web 
www.rivasanvitale.ch e www.lidorivasanvitale.ch 
 

Offerte: 
Le candidature devono pervenire alla Cancelleria comunale entro le ore 16.00 di venerdì 24 febbraio 
2023 corredate dai seguenti documenti: 
 

- curriculum vitae munito di foto recente  
- copia brevetto di salvataggio Plus Pool, moduli laghi e BLS-AED aggiornati 
- questionario sullo stato di salute 
- autocertificazione sulla buona condotta e per eventuali procedure esecutive in corso 
- periodo di disponibilità ad essere impiegato/a 
 
 

PER IL MUNICIPIO 
 Il Sindaco:  La Segretaria:  
 

 Antonio Guidali Lorenza Capponi  
 
 
Informazione e pubblicazione: 
albi comunali e siti web 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

Riva San Vitale, 25 gennaio 2023 
Ns. rif. Claudia Bortolotti / RM 24.01.2023 
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